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Inspekeni Cinnost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekeni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 6 ve smyslu odst. 2 pism. b) a ¢) zakona
¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovéani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkd vzdé€lavani podle $kolnich
vzdélavacich program?.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programa.



Charakteristika

Gymnézium Zidlochovice, piispévkova organizace (dale Skola) vykonava ¢innost stredni
Skoly. Ve Skolnim roce 2018/2019 se k 30. 9. 2018 ve skole vzdélavalo 244 74kt v 8 tiidach,
kapacita je naplnéna na 97,6 %. Pocet zaki se trvale zvySuje od roku 2015.

Od 1. 8. 2018 doslo na zaklad¢ vysledku konkurzniho fizeni ke zméné na vedoucim
pracovnim mist¢ feditele skoly.

Skola realizuje obor vzd&lani 79-41-K/81 Gymnazium a vzdélavani probiha podle platného
skolniho vzdélavaciho programu (dale SVP).

Zaméfeni Skoly je vieobecné, diraz je také kladen na vyuku cizich jazykd. V nabidce jsou
krome anglického a némeckého jazyka také francouzsky a rusky jazyk.

V dobé inspekeni Cinnosti $kola vzdélavala 18 zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami
(dale SVP), z toho 8 Zakl s podpirnymi opatienimi druhého stupné, 3 zaky mimotadné
nadané a 3 cizince.

Vzdélavani je realizovano ve $kolni budové, ktera byla v poslednich letech zrekonstruovana.
Skola také vyuziva k vyuce t&lesné vychovy a vytvarné vychovy pronajaté prostory.

Stravovani maji Z4ci zajiSténo ve $kolni jidelné jiného pravniho subjektu.

Informace o $kole mohou z4jemci ziskat z vyro¢nich zprav o ¢innosti $koly a z webovych
stranek (www.gymnzidlo.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

V koncepci zpracované vedenim $koly j jsou stanoveny realné a postupné realizované cile,
které jsou vramci potfeb inovovany. Rada zmén v koncepéni strategii je ovlivnéna
vzrustajicim poétem zaku.

Vedeni $koly se do data inspekéni ¢innosti nepodatilo aktualizovat SVP platny od roku 2013
tak, aby byl zpracovén v souladu s pozadavky ramcového vzdélavaciho programu. Postupné
k nému bylo schvéileno celkem pét dopliki. V téchto vSak nejsou zapracovany c&asti
vénovane zabezpeCeni vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zakh
nadanych a mimotadné nadanych.

Vyznamnym faktorem pii zpracovani cili rozvoje $koly je i partnerska spoluprace.
StéZejnimi partnery Skoly jsou zfizovatel, $kolska rada a zakonni zastupci Zzakd. Jednou
z forem zapojeni rodic¢ti do spolupréace se skolou je také ¢innost SdruZeni ptatel Gymnazia
Zidlochovice, které poskytuje materialni a finan¢ni podporu aktivitim zakd. Dilezitym
partnerem je mésto Zidlochovice. Zapojovanim zakd do réiznych vefejnych akci je
podporovana jejich sounaleZitost s méstem i regionem, coZ je ptinosem pro jejich osobnostni
r0ZVO0j.

Na pedagogickém vedeni Skoly se kromé feditele skoly podili také jeho zastupce. Oba jsou
na pozici vedouciho pracovnika od zacatku tohoto $kolniho roku. Kontrola a hodnoceni
kvality priibéhu vzdé€lavani zejména formou hospitaéni ¢innosti je predevsim delegovana na
zastupce feditele a vedouci metodickych sekci. Preneseni kompetenci je vymezeno pouze
ramcov€ a nepodporuje systematické sdileni deklarovanych pedagogickych postupi a jejich
vyuzivani s dopadem na zlepSovani kvality poskytovaného vzdélavani.

Informace jsou zdkonnym zéastupclim poskytovany prostfednictvim elektronického systému

a na tfidnich schiizkach. Vedeni $koly nemé dostatecné promysleny zpisob provazani
elektronického informacniho systému s dokumentaci $koly a nasledny systém kontroly neni



pln¢ funkéni. Ve Skolnim fadu jsou uréeny terminy pro zaznamenani klasifikace do
elektronického systému. V dobé inspekéni ¢innosti viak chybélo nékolik nezaznamenanych
hodnoceni zaki. Nékteré rutinni mechanizmy ve $kolnim fadu nejsou popsany srozumitelné
zakum, zdkonnym zastupcim ani pedagogim. Jde napiiklad o postupy pfi udélovani
kazeniskych opatfeni nebo hodnoceni roénikovych praci. Kritéria pro ukladani vychovnych
opatfeni Zakiim ve Skolnim fadu byla nastavena obecné. Metodicky pokyn, ktery stanovuje
kritéria pro psani ro¢nikovych praci, neni zapojen do hodnoticiho a kontrolniho systému.
Kritéria jsou sice v obecné roviné nastavena, ale v priibéhu $kolniho roku se mohou ménit
detaily, které jsou dopliiovany pro konkrétni piipad, coz miize byt pro nekteré zaky matouci.
RovnéZ kritéria pro jejich hodnoceni nejsou jasné dana. V piipade, ze 74k praci neodevzda
(nevypracuje), automaticky se mu zhorSuje v daném predmétu jeho hodnoceni o jeden
stupeti. Zpiisob predavani informaci zdkonnym zastupcim o hodnoceni ro¢nikovych praci
neni transparentni.

Skola zajisfovala bezpe€nost a ochranu zdravi ZakG pfi vzdélavani a snim pfimo
souvisejicich ¢innostech a pfi poskytovani skolskych sluzeb. V dobé inspek¢éni ¢innosti viak
bylo zjiSténo, Ze zaci mohou bocnim vchodem do budovy ze Skoly voln& odejit. Reditel
v pribehu inspekéni ¢innosti pfijal opatfeni a zajistil napravu.

Poradenské sluzby ve skole zajistuji vychovna poradkyné a dale skolni metodicka prevence.
Vzajemna informovanost pedagogickych pracovnikt skoly a spoluprace s odbornymi
pracovniky Skoly v oblasti poradenskych sluZeb neni nastavena systémové. Skola
zpracovala preventivni program 3koly, ktery nastavuje aktivity oddélend pro zaky nizsiho
a vyssiho gymnazia a stanovi postupy $koly v piipadé vyskytu a feseni rizikového chovéni
zakl (podezfeni na Sikanu, kyberSikanu, zneuzivani navykovych latek). Strategie
predchézeni Skolni neuspésnosti nebyla do programu poradenskych sluZeb zapracovana.
Vychovna poradkyné realizovala predevs§im spolupraci se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi pfi zajistovani podpirnych opatfeni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

Kariérové poradenstvi je zajisténo prostrednictvim povétenych pedagogickych pracovnikd,
ktefi vzdjemné spolupracuji. Skola o této oblasti podrobné informuje na svych webovych
strankach. :

Oblasti prevence rizikového chovani Zékii je rovnéz vénovéna potiebna pozornost. Skola
v soucinnosti s zdky a zakonnymi zastupci nezletilych zakt aktivné fesila projevy
rizikového chovani zakd. V aktudlnim $kolnim roce pfipravuje realizaci preventivniho
programu pro zlepSeni socidlniho klimatu ve $kole, v ramci kterého jsou planované spole¢né
aktivity vSech ucastnikli vzd&lavaciho procesu s piesahem do daldiho $kolniho roku
(spolecna snidang, sportovni den aj.).

Personalnim podminkdm vénuje vedeni $koly odpovidajici pozornost, soustfedi se na
podporu vzd€lavani vramci odbornosti jednotlivych pedagogli. Ucitelé vykonavajici
specializované funkce si v letosnim $kolnim roce dopliiuji pozadované vzdélani. Mala
pozomost je vSak vénovana vzdélavani zaméfeného na strategie udeni, coz bylo zfejmé ve
vétSin€ sledovanych hodin v ramci inspekéni ¢innosti.

Z dotaznikového Setfeni CSI vyplyva, Ze uvnitf Skoly panuje pfiznivé socialni klima, které
muzZe vedeni vyuZit pfi realizaci cild stanovenych v koncepci Skoly.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani
V ramci inspekéni Cinnosti byla vyuka sledovana v niZ$im i vy$§im stupni gymnazia.

Sledovana vyuka odpovidala o¢ekavanym vystuptim stanovenym v SVP. Vyuka probihala
ve vstficné a pratelské atmosféfe zalozené na vzajemném respektu viech aktéra vzdélavani.
K posileni ndzornosti vyuky uditelé Géelné vyuzivali didaktickou techniku.

Prestoze SVP stanovuje strategie vyuky, nebyl ziejmy systematicky piistup pedagogickych
pracovnik k jejich realizaci. Pfevazovala frontalni vyuka stfidan samostatnou praci zak.
Jiné formy vzdélavani (skupinova vyuka ¢i prace ve dvojicich) podporujici vzajemnou
spolupraci mezi zéky byly zafazovany ojedinéle. V pribéhu vzdélavani nebyl patrny
systematicky piistup uciteld k jednotlivym zakim podle jejich individuélnich potieb.

V pfevazné vetsin€ sledovanych hodin nebyl dostateéné promysleny a efektivné vedeny
zaveér vyucovaci hodiny, poskytujici ucitelim odpovidajici zpétnou vazbu o dosazeni
vyucovaciho cile.

V jazykové oblasti (¢esky jazyk, anglicky jazyk a némecky jazyk) probihala vyuka v klidné
atmosféfe, vétSinou ve skupinach sniz$imi podty Zzakl, coz umoziiovalo vyuéujicim
uplatfiovat individudlni pfistup a zaméfit se na praci s chybou. Tam, kde byla zafazena prace
ve dvojici a Zaci méli zodpovédnost za kvalitu zpracovaného ukolu, se dafilo rozvijet
socialni dovednosti zakl, coz napoméhalo krozvoji komunikativnich dovednosti
a vzajemné interakce. V né€kterych hospitovanych hodinach téZisté prace spocivalo
v mechanickém predavéani informaci ze strany vyucujiciho, prace byla méné efektivni a pro
zéky mélo zaZivna. Pasivné tedy nabizené informace piijimali a nesnazili se o aktivni
zapojeni do vyuky, coz tlumilo vzdélavaci proces.

Vyuka prirodovédnych predmétii byla sledovana v hodinach fyziky, chemie, matematiky,
biologie a zemépisu. VétSina vyuky byla realizovéana frontalni formou s vyuzitim metody
vykladu stfidanym s fizenym rozhovorem. Pokud méli Zaci dostatek podnétd ze strany
vyuCujicich, aktivné se zapojovali do vyuky a v hodinach ptevladala pracovni atmosféra.
Méné€ pozornosti vénovali vyucujici propojovani znalosti zakd se situacemi z bé&Zného
Zivota.

Ve vyuce spolecenskovédnich predmétii (d€jepis, obcanska vychova, zaklady spoledenskych
véd) byla patrna snaha ucitell vést Zaky k vyjadfeni vlastniho nazoru a vhodné volenymi
otazkami podpofit rozvoj socidlnich a komunikativnich dovednosti Zakd. Pokud méli Zaci
zadanou samostatnou praci, nebyla jim &asto poskytnuta zpétnd vazba formativnim
hodnocenim. Piilezitost ma $kola v podpofte rozvoje hudebniho nadani zaku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zaci byli hodnoceni podle pravidel, které jsou soucasti $kolniho fadu. Uspé&snost zaki skola
sleduje pomoci bé€Znych naéstroji. Priibézné vysledky vzdélavani jsou projednavany
v metodickych komisich a na pedagogickych radach. Celkové vysledky $kola prezentuje ve
vyro¢ni zprave.

Ve 2. pololeti Skolniho roku 2017/2018 prospélo 50 % zaki Skoly s vyznamenanim. Dva Zaci,
ktefi neprospéli, sloZili isp&€Sn€ opravné zkousky. V ptipadé zjisténé skolni neldsp&snosti, ktera
je minimalni, jsou Zakdim nabizeny konzultace a maji také mozZnost doucovani.

Z mezirocniho porovnani absence Zaku je ziejma jeji stejna troven. V lofiském $kolnim roce
dosahovala v priméru 110 hodin na Zaka.



U maturitnich zkousek jsou vysledky v porovnani se $kolami stejného zaméfeni vétSinou
vyborné. UspéSnost Zakil ve spoletné ¢asti maturitni zkousky byla za posledni tfi $kolni roky
100 % (s vyjimkou $kolniho roku 2016/2017, kdy bylo v cizim jazyce netispésnych 7,7 % zak).
Napt. ve Skolnim roce 2017/2018 tspéSnost nékterych Zaka v didaktickych testech byla vyssi
nez 95 percentil (6 Zakd v Ceském jazyce, 2 Zaci v anglickém jazyce). Z celkového poétu
22 piihlasenych zaku jich 22 zkousky konalo, vSichni prospéli, z toho 10 s vyznamenanim.

Skola se zapojuje do testovani, Gicastni se olympiad a soutézi. Snahou je co nejlépe piipravit
zéky na vysokoSkolsky zplsob studia, proto Zaci sexty a septimy zpracovavaji roénikové
prace. Ty nejlepsi jsou pak zatfazovany do soutéZi stiedoSkolské odborné d&innosti. Ve
Skolnim roce 2017/2018 devét praci postoupilo pies okresni do krajského kola a &tyfi Zaci se
dostali se svymi pracemi do kola ustfedniho. V celostatnim kole se umistil Zak v oboru teorie
kultury na 1. mist€, dva Zaci na 5. misté, dalsi dva na 6. a 7. misté. Oproti minulému $kolnimu
roku sice Skolu reprezentovalo v celostatnim kole méné zakd, ale vSichni se umistili na vyssich
mistech. Jeden Zék ziskal za praci FrantiSek Boleloucky a Obrana naroda na Zidlochovicku Cenu
Ugené spole¢nosti Ceské republiky. V mnoha souté&Zich Zaci dosahuji vynikajicich vysledkd na
krajske i celostatni urovni. Pravidelné zapojovani zaka do olympiad napt. v Ceském, anglickém,
francouzském jazyce, v d€jepisu, do recitaéni soutéZe nebo Eurorébusu svédéi o trvalém zajmu
zakt o dany obor a piispivé k rozvoji jejich dovednosti a znalosti. Skola se zapojuje do riznych
projektli, napf. do projektu podpory pfirodovédnych predméti. Gymnazium reagovalo také na
projekt ,,Excelence* Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR, ktery se snazi motivovat
mladé lidi ke studiu na vysokych S$kolach piirodovédného a technického zaméfeni.
Reprezentovanim Skoly Zaci ziskavaji socialni a komunikacni kompetence vyuZitelné pfi dalsim
studiu i na trhu prace.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od minulé inspek¢éni ¢innosti doslo ke zménam ve vedeni $koly.
Ve $kole se pribézné zlepsuji materialné-technické podminky ke vzdélavani.
Silné stranky
- Skola vykazuje trvale vyborné vysledky Zaki ve spoleéné ¢asti maturitni zkousky.

- Vysoky pocet zakid se ucCastni fady soutézi a olympiad, trvale dobfe se umistuji ve
stfedoskolské odborné ¢innosti.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Skolni vzdélavaci program nenastavuje individualni piistup k Zzdkdm se specialnimi
vzdé¢lavacimi potiebami, zaktim nadanym a mimofadné nadanym.

- VyuzZivané metody a formy prace, pievazné nepodporovali aktivitu zaka ve
vyucovacich hodinéch.

- Skola dostate¢né nevytvaii podminky pro sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zak.

- Kontrolni systém v oblasti pfeddvani informaci zdkonnym zastupcim o vysledcich
vzdélavani neni plné funkéni.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Zaméfit se na revizi Skolniho vzdélavaciho programu, prosttednictvim metodickych sekei
umoznit sdileni deklarovanych pedagogickych postupt vemi ugiteli.

Jasné nastavit organizacni strukturu a ukotvit innost jednotlivych pedagogickych
pracovnikl v systému poradenskych sluzeb.

Doplnit chybéjici ¢asti do programu poradenskych sluzeb, zlepsit informovanost viech
ucastnikl vzdélavaciho procesu o poskytovanych poradenskych sluzbach ve skole
a zajistit jejich efektivni poskytovani scilem napliiovani vzdélavacich potfeb
jednotlivych zaku.

V ramci hospitacni ¢innosti se v souladu s cili deklarovanymi v SVP zaméfit na vyuzivani

ruznych metod a forem prace zvySujicich efektivitu vyuky, prvkd sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni zaki a uplatiiovani individualniho ptistupu.

V zavérech vyucovacich hodin spolu se shrnutim uciva poskytovat zakiim zp&tnou vazbu
o jejich pokroku a dosazenych vysledcich jejich prace.

Zamefit dal8i vzdélavani pedagogickych pracovniki na strategie uceni, napt. skupinovou
formou s pfitomnosti lektora piimo ve vyuce.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zakona uklada Fediteli $koly

ve

lhiité do 30 dnii prijmout opatfeni k prevenci nedostatku zjisténych p¥Fi inspekéni

¢innosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly
nedostatky odstranény a jaka byla pFijata opatieni.

Zprévu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥iZzova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

o
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Seznam dokladii, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Ztizovaci listina pfispévkové organizace Jihomoravského kraje Cj. 20/68
Gymnézium Zidlochovice, ptispévkova organizace ze dne 30. dubna 2015 véetné
dodatku ¢. 1 ze dne 23. tinora 2017

Jmenovaci dekret Cj. JMK 85547/2018 na pracovni misto feditele Rady
Jihomoravského kraje ze dne 11. ¢ervna 2018 s u¢innosti ode dne 1. srpna 2018

Vypisy z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni — Stfedni $kola (IZO 108010228) ze dne
3. bfezna 2019

Skolni vzdélavaci program Gymnazia Zidlochovice, platny od 1. zaH 2013 (véetné
doplniki €. 1-5)

M8 Vykaz o stredni Skole podle stavu k 30. 9. 2018 ze dne 4. fijna 2018

Rozvrhy hodin vSech tfid ve $kolnim roce 2018/2019

Organizacni fad Skoly ze dne 1. 9. 2018

Preventivni program pro $kolu véetné piiloh platny ve Skolnim roce 2018/2019

Plan vychovného poradenstvi na skolni rok 2018/2019

Napln prace vychovného poradce, nedatovano



Plan ¢innosti $kolniho metodika prevence na $kolni rok 2018/2019

1.
12, Preventivni program pro zlep$eni klimatu ve $kole, ze dne 24. 2. 2019
13.  Zaci se specifickymi vzdélavacimi potiebami 2018/2019, stav k 31. 3. 2019
14 Dokumentace zakd se specidlnimi vzdé&lavacimi potiebami a Z4kti mimoiadné

nadanych vedena ve $kolnim roce 2018/2019

15, Pisemna dokumentace vedena vychovnym poradcem a $kolnim metodikem prevence
ve Skolnim roce 2018/2019

16.  Zéapis sieditelem Gymnazia Zidlochovice, ptispévkové organizace o zjisténych
skute¢nostech pii inspekéni Einnosti ze dne 4. 4. 2019

17.  Skolni tad u&inny od 4. zai 2017

18, Skolni ¥ad G&inny od 16. Hjna 2018

19, Zapisy z jednani pedagogickych rad vedenych ve $kolnim roce 2018/2019

20.  Zapisy z tfidnich schiizek ve $kolnim roce 2018/2019

21. Vysledky vzd€lavani zakd véetné maturitnich zkousek, zdznamy z komisionalnich
zkousek — vybrany vzorek

22, Pokyny k ro¢nikové praci — bez data — platné ve $kolnim roce 2018/2019

23, Ro¢nikové prace 2018/2019 — vybrany vzorek

24, Vypis znamek z elektronického systému za 1. a 2. pololeti $kolniho roku 2018/2019
ke dni 10. dubna 2019 — vybrany vzorek

25, Pokyny k ro¢nikové praci — bez data — platné ve $kolnim roce 2018/2019

26.  Elektronické tfidni knihy pro 8 leté gymnazium v poétu 8 a elektronick4 matrika
vedend v systému Bakalaf

27, Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (u feditele Diplom a Vysvédcent
z PF MU Brmo ze dne 5. zafi 2005, Osvédéeni o Studiu pro feditele $kol a $kolskych
zatizeni, Osvédéeni o CZV ze dne 8. dervna 2007)

28, Webové stranky skoly www.gymnzidlo.cz — kolni rok 2018/2019

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 15 dnii po jejim pievzeti. Pfipadné
piipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kf¥iZova 22, 603 00 Brno, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csib@ecsicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukim
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecne s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafFizeni, jichZ se tykd, a v mistné prislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské skolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



